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Markmio:

A0 na til allra starfsmanna

- pannig ad allir starfsmenn okkar fai somu skilabod um t.d. tilbod
sem eru i gangi, nyjungar og fleira.

Ad allir starfsmenn fai rodd og geti tjad sig og komid med
athugasemdir og hugmyndir

AQJ stytta bodleidir
Ad skapa skemmtilegt umhverfi fyrir starfsmenn
Ad sameina starfsmenn & einum stad
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