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Fra lofordi til framkvaemdar

Hvad parf til ad skapa rotgrona freedslumenningu
innan pekkingarfyrirtackja?




Hvagd telst til fraedslu?
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Framkvamdastjorn - e
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Fraedslumenning

Framkvamdastjorn - e
AOrir stjornendur

Starfsfolk
Fraedslustjori
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Fraedsla innan
fyrirtaekja snyst um
ao gera folki kleift ad
bera abyrgo a eigin
proun
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